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7% Regid
DISSIDIO COLETIVQ -~ PAUTA DE RE;VINDIQAQQES NAQ REGISTRADA EM ATA: A

auséncia da consignagdo da pauta reivindicatdria na ata de assembléia
geral trabalhadora convocada expressamente para sua "elaboragdo" e
*aprovagido" faz presumir hajam sido as condigdes de trabalho a negoci-
ar produto da vontade da lideranga sindical, ndo da categoria. Corro-
bora tal conclusio a inexpressiva presenca de trabalhadores & asgsem-~
bléia, que, desatendendo ao "quorum" legal para observar o estatuta-
rio, torna questionavel o pfocesso democrdtice internoc da entidade.
Considerando que o Sindicatec ndo € o titular do direito da ag¢do cole-
tiva, ou do direito por meioc dela tutelado, mas sim a categoria, &
qual apenas representa, sem com esta confundir-se, hid que sujeitar-se
aqueie a4 manifestagdo inequivoca da vontade dos profiggionais gque
congtituem egta UGltima, antes de tomar a frente do processo negocial -
que lhe incumbe iniciar, mas n8o consgiderar encerrado, gsgponte pro-
pria, sem consulta a seus represgentados. Pois & aos ttrabalhadores,
agrupados em categorias, que a Constituigdo Federal de 1938 assegura a
autonomia privada coletiva, a liberdade de associaqgdo e negociagdo. De
forma que da rigorosa observincia & orientag¢do da Instrug¢io Normativa
n°® 04/TST e da Lei (arts. 612, 859 e 524, "e", da CLT) depende a de-
menstragido de legitimidade "ad causam" do sindicatoe representativo da
categoria, seja profissional ou econdmica.

Digssidio Coletivo que se extingue, gem julgamentc do mérito, na forma
do art., 267, inc. IV, do CPC.

Trata-se de decisio normativa proferida pelo Eg. TRT da 17°

Regido, que estabeleceu parte das reivindicag¢des formuladas pelo Sin-

dicato-autor (fls. 104/154).

Dela recorrem: o Suscitado {(fls. 184/188), pretendendo a ex-
clusdo de clausulas que considera contrarias & lei e a jurisprudéncia,
€ O Ministério Piblico (fls. 173/182), argiliindo a ilegalidade da cliu-

~

sula 222, referente & "TAXA DE FORTALECIMENTO SINDICAL™,
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Custas as fls. 189/190.
Sem contra-razdes.

O parecer exarado as fls. 196/197, pelo representante do Mi-

nistério Piblico do Trabalho, é no sentide do conhecimento e provimen- .

~

to de ambos os Apelos.

E o relatério.

ARGUIDA DE OFICIO PELO RELATOR - ILEGITIMIDADE "AD CAUSAM",

Verifico, a partir da prépria petigio de fl. 02, que © pro-
cesso negocial, na hipdtese, foi, desde o principio, o gue bem pode se

denominar uma "fal&cia" burocratica.

. Observe-se gque a Assembléia de Trabalhadores ja é& convocada
para aprovar a pauta, a abertura das negociacées:e também a instaura-
¢80 de insténcia. De modo gue as articulagdes diretasﬁ?qe existirem,
nido serdo entremeadas, intencionalmente, de consultas & categoria, em
assembléia - conforme requereria um processo negocial efetivo e uma
condugédo democritica do mesmo. Também a decisdc de encerrar as tenta-
tivas autocompositivas & transferida ac Sindicato, comoe se fora ele
ndo mero representante da categoria, mas o prdpric titular do direito
a4 autonomia privada coletiva e 4 agdo coletiva gue a Constituigio Fe-
deral assegura e tencicna incentivar, ao privilegiar a autocomposicdo,
estabelecendo, como pressuposto a instauragdo de DC, a exaustdo das

vias negociais.

A afirmagido de gque a decisdo revisanda ndo & juntada ao pro-
cesso porque pendente de julgamento (f1. 03) demonstra, ainda, que o
estado conflitual preexiste, desde a data-base anterior. Portanto, em

sendo certo que a negociagdo had de ser um processc continuo, que fez,
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ac longo de um ano, o sindicato profissional? Porgue apenas as véspe-
ras da data-base convoca uma Unica assembléia (fle. 20/21) para "dis-
cutir" e "elabeorar" uma pauta (fl1. 19) com nada mais, nada menos Jgue
106 cliusulas (fls. 06/17), as gquais nem mesmo constam da ata respec-
tiva - a tornar mais duvidosa ainda, portanto, a legitimidade dot

Sindicato.

Especialmente considerando-se a presenga de apenas 14 {gua-

torze) associados & Assembléia-Geral (f1. 22) - demonstragdo obvia de
inobservincia do quorum vialido legal (arts. 612, 859 e 524, "e", da
CLT) .

A propdésito, pegco venia para mencionar o precedente
TST-RO-DC-172.562/95.3 (Ac. SDC-415/96), de minha lavra, assim
ementado:

"DIss¥ E -_PAUTA DE REIVI OE AQ RE-

GISTRADA EM ATA.

A auséncia de pauta registrada em ata suscita didvidas
acerca da legitimidade das reividicagSes, n3c se sabendo se
egstas resultaram, de fato, da vontade da categoria, decidida
em assembléia, ou apenas de mera determinagio da lideranca
sindical. Considerando que o© sindicato ndoc € o titular do
direito de aglo ou do direito material, mas sim o represen-
tante do titular desses direitos, que & a categpria profissi-
onal, sujeita-se i vontade desta para tomar a ff%nte da nego-
ciagdo coletiva, bem como para instaurar o dissgidio. Extingdo
da ag8o coletiva, sem julgamento do méritec {art. 267, inciso
IV, do CPC).

Ante todo o exposto, ressalto que o presente dissidio deveria
ter sido extinto, sem julgamento do mérito, na origem, sendo de consi-
derar-se a necessidade de enfatizar-se ou esclarecer-se a orientagdo
da Instrugdo Normativa n° 4/TST, relativamente aos Tribunais Regionais
do Trabalho, de modo a evitar o prolongamento indtil de situacgdes con-
Elituosas e o dispéndio de recursos humanos e materiais, num agrava-
mento da morosidade no andamento dos processos e do acimulo de recur-
S0S para esta Corte, guando sua fungdo uniformizadora jurisprudencial
também em dissidio coletivo deveria efetivar-se, a beneficio da cele-
ridade e economia, razdo pela qual injustamente vem respondendo o Ju-

diciario trabalhista, no particular, por infundadas acusagdes, guando
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sdo os prdprios sindicatos profissionais e alguns advogados que, igno-
randeo lei e jurisprudéncia, tumultuam e eternizam as lides coletivas.

Extingo o processo, sem Jjulgamento do mérito, na forma. do

art. 267, inc. IV e VI, do CPC, nos termos da fundamentag¢do.

A%

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Secdo Especializada em Dissidios Co-
letivos do Tribunal Superior do Trabalho, por maioria, acolhendg pre-
liminar arguida de oficio pelo Exmo. Sr. Ministro Relator, extinéuir o
processo, sem Jjulgamento do mérito, com base no art. 267, incisos IV e
VI, do Cddigo de Processo Civil, vencidos os Exmos. Srs. Ministros

Lourengo Prado e Moacyr Roberto, gue rejeitavam a prefacial.

Brasgilia, 16 de dezembro de 1996.

ERMES PEDRO PEDRASSANT

(PRESIDENTE)

— 7 (

//// ARMANDO DE BRIT

(RELATOR)

Ciente:

AFONSO HENRIQUE LUDERITZ DE MEDEIROS

(SUBPROCURADOR-GERAL DO TRABALHO)
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